Tribunal de Justica do RN - DJe

Secretaria - Geral

RESOLUGAO N.° 16-TJ, DE 08 DE MAIO DE 2019

Institui jornada especial de trabalho para magistrados pais
de pessoas com deficiéncia e da outras providéncias.

O TRIBUNAL DE JUSTICA DO RIO GRANDE DO NORTE,
no uso de sua competéncia definida no art. 96, I, a, da
Constituicdo Federal, e tendo em vista o que foi deliberado
na Sessdo Plenaria desta data,

CONSIDERANDO o principio da protegdo integral a
pessoa com deficiéncia insculpido na Constituicdo
Federal, bem como as regras protetivas dispostas na
Convencao dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, no
Estatuto da Crianca e do Adolescente, no Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia e, por fim, na Lei n.° 12.764, de
27 de dezembro de 2012, que institui a Politica Nacional
de Protecdo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do
Espectro Autista;

CONSIDERANDO o dever da Administracdo Publica de
assegurar o tratamento prioritario e apropriado as pessoas
com deficiéncia, devendo, como condi¢do da propria
dignidade humana, estender a prote¢cdo do Estado a sua
familia;

CONSIDERANDO que a Lei Organica da Magistratura
Nacional prevé expressamente a possibilidade de o
magistrado se ausentar justificadamente da unidade
judicial durante o expediente forense;

CONDISERANDO a necessidade de regulamentar a
concessdo de jornada especial de trabalho aos
magistrados para acompanhamento eficaz, por tempo
indeterminado, a filhos com deficiéncia em tratamentos
médicos, terapias multidisciplinares, atividades
pedagogicas e atividades da vida diaria; e
CONSIDERANDO os elevados custos adicionais com 0s
cuidados a saude que as pessoas com deficiéncia
requerem;

RESOLVE:

Art. 1° Sera concedida, mediante requerimento, jornada
especial de trabalho aos magistrados pais de pessoas
com deficiéncia, considerando o expediente forense
instituido por Resolugcdo deste Tribunal de Justica,
independentemente de compensacao laboral posterior e
sem prejuizo da remuneragao.

§ 1° A necessidade de concessdo da jornada especial de
trabalho dependerd de comprovacgéo da condigdo perante
junta médica oficial.

§ 2° A jornada especial de trabalho serd autorizada pelo
Presidente do Tribunal de Justica apdés a necesséria
manifestacdo da Corregedoria Geral de Justica.

§ 3° Sera possivel ao magistrado requerer a revisdo da
jornada especial de trabalho autorizada sempre que
houver alteracdo de circunstancias faticas.

§ 4° Caberd ao Presidente do Tribunal de Justica avaliar, a
qgualguer momento, a necessidade ou conveniéncia de
apoio jurisdicional a unidade judicial de titularidade ou de
designacdo do magistrado beneficiario da jornada especial
de trabalho de que trata esta Resolucao.

§ 5° O apoio jurisdicional a unidade podera ocorrer por
meio de designacdo de juiz cooperador com jurisdigcdo
plena ou para a préatica de atos processuais especificos,
pela inclusdo da unidade em mutirdo de prestacao
jurisdicional e pelo funcionamento da unidade com reforco

na quantidade de servidores, de acordo com o art. 100, §
5° da Lei Complementar Estadual n.° 643, de 21 de
dezembro de 2018.

Art. 2° No exame de produtividade individual do
magistrado beneficiario da jornada especial de trabalho
sera sopesada necessariamente e para qualquer
finalidade a existéncia da condi¢éo diferenciada.

Art. 3° O magistrado beneficiario da jornada especial de
trabalho poder4 cumprir plantdo diurno em regime de
sobreaviso, sem prejuizo do atendimento presencial em
apreciacao e do cumprimento de medidas de urgéncia.

Art. 4° As férias de magistrados pais de pessoas com
deficiéncia serdo concedidas, preferencialmente, em
periodo coincidente com, ao menos, um dos meses de
férias escolares, mediante requerimento.

Art. 5° Os magistrados pais de pessoas com deficiéncia
fardo jus & concessdo do auxilio complementar de
assisténcia a salde correspondente a Ultima faixa,
independentemente da idade, ficando as despesas
sujeitas a comprovacao.

Art. 6° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Sala das Sessbes do Tribunal Pleno “Desembargador
Jodo Vicente da Costa”, em Natal, 08 de maio de 2019.
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